Kamienna Gora dnia 08.12.2014 .

Dyrektor Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kamiennej Gorze
oglasza nabor na wolne stanowisko pracownika samorzagdowego
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Kamiennej Gorze przy Al. Wojska Polskiego 1

Stanowisko: referent ds. $wiadczen rodzinnych
Wymiar czasu pracy: pelny etat

1. Wymagania niezb¢dne:

1.
2.

@

wyksztalcenie wyzsze administracyjne, ekonomiczne, prawnicze lub $rednie o profilu ogdlnym,
znajomos$¢ ustaw:

- ustawy o §wiadczeniach rodzinnych,

- kodeksu postgpowania administracyjnego,

- ustawy o pracownikach samorzadowych,

- ustawy o samorzadzie gminnym,

umiejetnos$¢ obstugi komputerowych programéw biurowych

spetnianie kryteriow wynikajacych z art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych (z zastrzezeniem
iz o ww. stanowisko moga ubiega¢ si¢ rowniez osoby nie posiadajace obywatelstwa polskiego
zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach samorzadowych)

2. Wymagania dodatkowe:

4.

NouokrwdE

Noook~wdPE

umiejetnos¢ pracy w zespole,

samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan,

rzetelnos¢ i systematycznos$¢, terminowo$¢ i odpowiedzialnose

umiejetnos¢ logicznego formutowania wypowiedzi,

dyspozycyjnosc,

gotowos$¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosci.

co najmniej poiroczne doswiadczenie w pracy w dziale §wiadczen rodzinnych

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

udzielanie informacji osobom ubiegajacym si¢ o przyznanie §$wiadczen rodzinnych,
wydawanie 1 przyjmowanie wnioskow 1 zaswiadczen dotyczacych §wiadczen rodzinnych.
prowadzenie dokumentacji dotyczacej $wiadczen rodzinnych.

przyznawanie 1 obliczanie zasitkow rodzinnych 1 dodatkoéw rodzinnych.

wydawanie decyzji administracyjnych.

sporzadzanie list wyptat osobom pobierajacym swiadczenia rodzinne.

prowadzenie postgpowan w sprawach swiadczen rodzinnych.

Informacja o warunkach pracy:

a) praca administracyjno - biurowa w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
b) praca zwigzana z obstugg urzadzen biurowych i komputera,
C) bezposrednia obstuga interesantow.

5.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Osrodku: 0%

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny 1 szczegolowe CV - opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
ochronie danych osobowych (tekst jednolity:Dz. U. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawg
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014, poz. 1202) i podpisany przez kandydata.



b) kopia dowodu osobistego albo o$§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub
innego (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ rOwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach
samorzadowych),

c) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem),

d) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie (po$wiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

e) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z peni
praw publicznych — podpisane witasnorgcznie,

f) oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe i o tym, ze nie toczy si¢ w stosunku do
niego zadne postepowanie karne lub karne skarbowe — podpisane wilasnorgcznie przez
kandydata,

g) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na ww. stanowisku — podpisane wlasnorgcznie,

h) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawno$¢ - w przypadku kandydatow,
ktérzy zamierzaja skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda
si¢ w gronie najlepszych kandydatéw (zgodnie z art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 22.12.2014 r. do godz. 15.00 :
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,, Oferta zatrudnienia w MOPS-referent ds. $wiadczen
rodzinnych”
- osobiscie w Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kamiennej Gorze
(pok. nr 3)
- poczta na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
Al. Wojska Polskiego 1
58-400 Kamienna Gora

Inne informacje:
Dokumenty dostarczone po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Kandydaci zakwalifikowani zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej.
Kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest
przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 075 646 66 75



